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indicador
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publica(n) y actualizan la informacion

Metas programadas

Metas Programado/
Recibidos.

Metas
Realizadas
Resueltas

% Avance d
cumplimiento de Metas
del 2do Trimestre de
metas Instituciones

Recursos de revision, recibidos, resueltos y por resolver Resolver en tiempo y forma el 100% de los recursos de revisién en materia de acceso a la informacién. 1155 902 8%
Recursos de revision, recibidos, resueltos y por resolver Resolver en tiempo y forma el 100% de los recursos de revision en materia de datos personales. 2 13 59%
Garantizar y vigilar el cumplimiento del respeto al ejercicio del|Procedimientos de denuncia resueltos Atender en tiempo y forma el 100% de los procedimientos de denuncia 6 34 74%
derecho de acceso a la informacién publica, y la proteccién de datos
personales, mediante la én y resolucién en indice de de prérroga recibidos, resueltos y por Resolver en tiempo y forma el 100% de los procedimientos de prérroga de término de vigencia de acuerdos de o 0 o%
definitiva de los medios de impugnacién previstos en la Ley General resolver clasificacion de informacin reservada
2020 | 18.4.62008 |de Acceso a la Informacion| ' los medio pugnacion prevstos en 12 Ley Gene Secretaria General de Acuerdos
o de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica; la Ley d
Gblica. jare)
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado . forma el 100% de e resolactn lisad e plono,asi
Guanajuato, y la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién | actas de sesin del Pleno del Instituto Atenderen iempo  forma ol 100% d o proyectos de esolucin stads en sesién de Pleno, asi como asuntos o o 100%
de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato. v temas de votaidn de
§ . Mantener actualizada la informacién ay p a las obl d comunes|
Verificaciones virtuales al portal del Instituto y a la Plataformal h
¥ especificas del Instituto como sujeto obligado por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica 33 33 100%
Nacional de Transparencia
para el Estado de Guanajuato.
formacion publiceda actuslizada de la Unidad de Tener actualizada v publicada de manera trimestral en la pigina electrénica del Insttuto y en la Plataforma
raneparendia Nacional, las obligaciones de transparencia que le aplique en los términos del articulo 26 de la Ley de 9 9 100%
Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica para el Estado de Guanajuato.
(Garantizar los derechos de acceso a la Informacién y Proteccién de Responder en £ forma el 100% de las solicitudes d o informacio ,
Dater Personsles o travée del ! el de acceso a 1 informacién Fesponder en tempo  forma f 100% de a soides de aces 3 nformacin quese presentn ant o 68 68 100%
aplicable, a saber Ley General de Transparencia y Acceso a la
Garantia del Derecho ion Pablica; Ley de y Acceso a la 6
la Informacion | Pabii | Estado de G t0, 1a Ley General de Proteccion d )
ccesoa - la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato, la Ley General de Proteccion de| ¢.; iy, ges de Derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacion y| Atender el 100% de las solicitudes de derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacién y Oposicién de los datos
2020 | 18.4.P0862 [piblica y el Derecho de|Datos Personales en posesion de sujetos obligados y Ley Estatal de| . 0 0 0%
s . : Oposicion de datos personales personales de titulares, que obren en los archivos o banco de datos del Instituto.
Proteccién  de 05| Proteccin de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, y
Personales. robustecer la cultura de la transparencia y la proteccion de los sujetos|
obligados capacitando al 100% de los titulares de los Sujet en ol esténdar de comp £C0909 realizadas Certificar en el Modelo de Competencia EC 0909 a Titulares de Unidades de Transparencia para garantizar el o o o%
obligados en los temas de ia, acceso a la informacié adecuado cumplimiento de los procesos
proteccién de datos personales y Gobierno Abierto.
Documento de Seguridad del IACIP validado por el pleno Realizar el documento de seguridad del Instituto. 9 9 100%
Difusin del formato de solicitud de Derechos ARCO a todos los|
. - : Homologar formato de solicitud de derechos ARCO en todos los sujetos Obligados el Estado. 9 9 100%
Sujetos Obligados via correo electrér
[Ntmero de servidores pdblicos capacitados en materia del Direccion de Acceso a la Informacién Publica y Proteccin [Capacitar al menos mil quinientos servidoras y servidores piblicos integrantes de los sujetos obligados por Ley
ramemsrond P " de Datos Personales de Transparencia en el estado de Guanajuato, en los temas relacionados con la transparencia, acceso a la 3019 3579 119%
informacién y gobierno abierto
. ; N Capacitar al menos ochocientos servidoras v servidores piblicos integrantes de los sujetos obligados por Ley de
Numero de servidores piblicos capacitados en materia del
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Guanajuato, en los temas| 987 1452 147%
Protecci6n de Datos Personales
relacionados con la misma
Fortalecer a cultura de transparencia, acceso a a informacién piblica
Realizar al menos 25 eventos de temas relacionados con la transparencia, acceso a Ia informacién y proteccién
2020 | Ls.aposes |CaPaCtacion de los seridores|y proteccién de datos personales en el Estado de Guanajuato, Paral e entos ciudadanos ejecutados ve P I 1 1 100%
piblicos promover el usoy de lainf de datos personales
V1 importancia del ejercicio de los derechos ARCO en el estado,
Gestionar 10 mesas de trabajo o sesiones del Secretariado Técnico Local de Gobierno Abierto del Estado de
Sesiones del Secretariado Técnico Local ejecutados Guanajuato, en las cuales la sociedad civil sea participe en la implementacion de mecanismos de 6 6 13 27%
para la promocién e 6n de politicas y apertura
Impulsar el aprovechamiento del Derecho de Acceso a la Informacién por parte de a poblacién, principalmente|
Plan DAI 2020 implementado por aquella que se encuentra en situacion de vulnerabilidad a través de la implementacién de la politica publica 2 2 0%
Plan DAI 2020
Preparar, para aprobacion del Pleno, el 100% de los instrumentos contractuales solicitados por las dreas del
Instrumentos contractuales aprobados por el Pleno parar, para 2! P 8 48 100%
Instituto
Atender el 100% de las denuncias que formule la ciudadania por el incumplimiento a las obligaciones del
Denuncias resueltas N s umel & 2 2 100%
transparencia y de proteccién de datos personales
Atencin a escenarios juridicos
derivados de las obligaciones|Generar certeza juridica al Instituto, protegiendo sus intereses y
de Transparencia y de|asegurando el correcto ejercicio de sus derechos y i o Direccién de Asuntos Juridicos Atender el 100% de los procedimientos que se presenten en contra de las resoluciones emitidas por el Instituto R R 100%
Proteccién de desus v legales. atendido ante tribunales federales o estatales
Personales.
Oficios emitidos a sujetos obligados que contengan asesorial Asesorar a los Sujetos Obligados sobre normativa en materia de transparencia, acceso a la informacion y) o o 100%
normativa protecci6n de datos personales
Dictémenes de verificacion aprobados por el Pleno Ejecutar fas visitas de verificacion virtual a los Suletos Obligados, autorizadas por el Pleno del Instituto u 1 100%
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Nimero d fas que llega la cobertura de difusion d - X
mero f¢ personas 3 1as que [1ce 'a cobertura de difusion de| Socializar el derecho de acceso ala informacién pablica y el derecho de proteccién de datos personales 1,200,000 840,000 70%
las actividades del Instituto en el afio de anslisis
Campafias y publicaciones realizadas para posicionamiento del| Posicionar entre la sociedad guanajuatense al Instituto de Acceso a la Informacién Publica de Guanajuato, como » B 5%
1ACIP como Organo garante garante del derecho de acceso a la informacién publica y el derecho de proteccién de datos personales
De Medios de Difusién .
" Realizar al menos 12 visitas a Bachilleratos y Universidades en el Estado de Guanajuato con la finalidad de
Nmero de escuelas de nivel medio superior y superior en el Ny A : B i
difundir los derechos de acceso a la informacién y de proteccion de datos personales, asi como as actividades 12 4 0%
Estado de Guanajuato
que realiza el IACIP
Socialzar a través de los diversos medios de comunicacion, el derechol snico de s publ 120
" imero de alcance organico de las publicaciones realizadas en| . "
de acceso a la informacién pblica y el derecho de proteccién de & P _— o . Difundir las actividades que realiza el IACIP a través de Redes sociales como Facebook, Twitter e Instagram con la
las plataformas de redes sociales mencionadas (Facebook,|  Direccién de Comunicacion Social y Vinculacién ! : , 1,200,000 910,000 76%
datos personales, con la finalidad de que la ciudadania los conozca, finalidad de generar mayor alcance en las publicaciones organicas
twitter e Instagram)
identifique y haga uso de ellos.
Eventos realizados Organizar 2 eventos en conjunto con sodledad Gvil organizada con la finalidad de aumentar la partiipacion N S -
ciudadana
Vinculacion  con  sujetos
ctiigados Eventos realizados Organizar 2 eventos de manera interinstitucional con alguna otra dependencia externa al IACIP 2 5 250%
Convocar a un concurso Estatal de DISENO DE CARTEL con Ia finalidad de dar a conocer los derechos de acceso a
Concurso realizado o 1 4 0%
Ia informacién odblica v oersonales
Reuniones realizadas Realizar 10 reuniones con integrantes de los di ismos de la sociedad 0 9 0%
Encuentros con organismos de
la sociedad civl Convenios firmados Firmar al menos 2 convenios con diversos organismos del Poder Ejecutivo, Municipios u Organismos Autdnomos 2 3 150%
Comunicacién Implementar 2 boletines semestrales con las acciones mds importantes que lleva a cabo el IACIP, como eventos,
Publicaciones realizadas 2 1 0%
Interinstitucional foros, capacitaciones, reuniones y cualquier actividad de la cual se requiera se le dé difusion
Bitacora d ios (Fit cto a Administracin del A
iticora de servicos (Filtro respecto a Admiristracion del Area y actualizar base a | Instituto 9 9 100%
Informatica)
Gestion,  actualizacion y)
mejora de la Infraestructural Politica Informatica publicada Seguimiento a temas de Tics con los organismos involucrados 60 60 100%
de Tecnologas de Informacion
del IACIP
Bitécora de servicios (Fitro respecto a Administracién del Areal . s .
k P Administrar la Politica Informatica del Instituto 125 125 100%
Informatica)
Cronograma de actividades de desarrollo de software y oficios| Tener actualizados y funcionando al 100% los recursos de tecnologia de informacion con los que cuenta el N N 100%
de entrega Instituto
Calendario y Reportes de mantenimiento Atender el 100% de las necesidades de soporte en materia de Ti de las dreas del Insttuto, 575 565 98%
Soporte 2 usuarios  y
mantenimiento a
Infraestructura de Tecnologias Bitdcora d il 1 I del
itécora de servicios (Filtro respecto  soporte al personal del . . s
de Informacién del 1ACIP P P P Realizar mantenimientos preventivos y correctivos a los equipos de cémputo del Instituto 1 1 %
1ACIP en materia de TI)
Gestionar, mantener, actualizar y optimizar los recursos de
et i Stemmas 4ol Itato.maro b o Administrar y mantener los sistemas de la Plataforma Nacional de Transparencia: SISAI (Sistema de Solicitudes|
M s Sistema SISAI (Sistema de Solictudes de Acceso a lal Direccin de Informatica de Acceso a la Informacién), SICOM (Sistema de Comunicacién Entre Organismos Garantes y Sujetos Obligados),
senvicio de calidad a nivel intermo, a los sujetos obligados y al ; i 18 18 100%
Informacién), estadisticas y reportes generados SIGEMI (sistema de gestion de Medios de Impugnacién) y SIPOT (Sistema de Portales de Obligaciones del
ciudadano usuario de los sistemas antes mencionados.
Transparencia)
cora de servicios (Filtro respecto a la PNT) Apoyo técnico y ejecucion de scripts o procedimientos solicitados por el INAI para la PNT 10 10 100%
Apoyo y asesoria técnica a los
sujetos obligados en materia
de soluciones y sistemas de Bitacora de servicios (Filtro respecto a Asesoria a los sujetos| Atender el 100% de las solicitudes de asesorfas técnicas referentes a las soluciones y sistemas de Acceso a la s s 100%
Acceso 2 la Informacion abligados en materia de Ti) Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales de las Unidades de Transparencia de los sujetos obligados
Publica y Proteccion de Datos
Personales
Capacitar a los sujetos obligados del estado de Guanajuato en los nuevos sistemas implementados en la
técora y lista de capacitacion de los sujetos obligados Plataforma Nacional de Transparencia: SISAI (Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacin), SICOM R R 100%
v s 8 . (sistema de Comunicacién Entre Organismos Garantes y Sujetos Obligados), SIGEMI (Sistema de gestion del
Medios de SIPOT (Sistema d z de
2020 | 18461013 . s
Bitdcora de estadisticas de los mddulos de la Plataformal
§ Generar estadisticas periddicas de la informacién de los sistemas de la Plataforma Nacional de Transparencia 9 9 100%
Nacional de Transparencia
Oficio de informacién trimestral y cuenta piblica entregada Realizar los Informes trimestrales, asi como la Cuenta Piblica para el fercicio fiscal 2020 4 4 100%
Requerimientos atendidos | Atender el 100% de los requerimientos de los recursos humanos de las dreas del Insttuto 456 456 100%
i Desarrollar de la manera més eficiente los recursos humanos,
Administracion de los recursos| o o ol nstoato oare ol sdocund Direccion de Ad ony i
el Instituto inancieros y materiales con que cuenta el Instituto; para el adecuado ireccion de Administracion y Finanzas Atender el 100% de los requerimientos de los recursos materiales y de servicios generales de las dreas del
desarrollo de las actividades del personal del Instituto. Requerimientos atendidos Instituto 556 556 100%
 pcuse de PNT Atender el 100% de los requerimientos en materia de Transparencia y Rendicidn de Cuentas propias de la 1o 1o 100%
Direccién de Administracion y Finanzas
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Elaboracisn Plan Anual de Desarrollo Archivitico para el aio 2020 1 1 100%
Transparencia del IACIP
Informe de resultados del PADA publicado en el portal del ;
nforme de resultados del publicadoen el portal del Elaboracidn Informe cumplimiento PADA 2019 0 0 0%
Instituto
Cuadro General de Clasificacién Archivistica publicado en el ; )
uadro Seneral de Clasificacion Archivistica publicado en ¢! Actualizar e Cuadro General de Clasificacion Archivistica del Insttuto 0 0 0%
portal del Instituto
Catalogo de Disposicion Documental publicado en el Portal del )
) ) | Catalogo de Disposici6n Documental publicado en e Portal del Actualizar el Catlogo de Disposicién Documental 0 0 0%
de los eficazmente las exigencias de consuita de la
g ) o . Direccién de Archivonomia
administrativos a1 como se proporcione los datos en forma oportuna. Inventario de archivo de concentracién actualizado en 2dol X .
Inventario actualizado del archivo d del Insttuto 0 0 0%
trimestre 2020
100% unidades administra ditad teri
midades administrativas - auditadas en - matera Auditorias en materia archivistica 3 3 0%
archivistica
Sistema de Gestion Documental Electronica implementado y]
operando en cada una de las unidades administrativas del Implementacién del Sistema de Gestién Documental Electrénica 0 0 0%
1ACIP
Nimero de sujetos obligados que solictaron capacitacion y se| o ) .
g fgados q P v Capacitaciones a sujetos obligados que soliciten instruccion en materia de Archivonomia 1 1 0%
Evaluar la gestion del Instituto a través del programa de auditorias ejecutando una auditoria financiera, una
Informe final de auditoria realizadas/programadas auditoria al desempero Institucional asi como una. auditoria al cumplimiento en materia archivistica en| 4 5 125%
colaboracién con Ia Direccién de Archivonomia a cada una de las dreas del Instituto
Auditorias y revisiones
nforme final derevisiones realzadas/programadas Evaluar Ia gestion del Insituto  través del programa de reviiones trimestrals, en alcance 3 informacion B N 100%
financiera, evaluacion al desempeito y revision anual para la cuenta piiblica
Acuse de notificacin al Pleno del Instituto d I ,
cuse de notificacion al Pleno del Insttuto de programa anua Enmiti el programa anual de trabajo (auditoria, revisiones y evaluacion al desempefio) 1 0 0%
de trabajo
Acuse de notificacion al Pleno del Instituto de propuesta de . ’ ; s delai o dini .
. pron! Emiti propuesta de politicas para la administracién y preservacién de la informacian digital, de conformidad con|
polticas para la administracion y preservacion de la : 1 1 100%
. la normativa aplicable al Instituto
informacion digital
Planeacion,  Programacion,
Seguimiento y Control Interno
Acuse de notificacion al Pleno del Instituto de propuesta de| e
) ) : prop Emitir propuesta de Lineamientos de Operacion del Comité de Etica 0 0 0%
Lineamientos de Operacin del Comité de Etica
Acuse de notificacion al Pleno del Instituto de propuesta de|
o prop Emitir propuesta de Manual para el procedimiento de quejas/denuncias 2 2 100%
manual de procedimientos de quejas/ denuncias
Aplicar acciones de Control Interno de forma semestral, efectuando arqueo de caja de fondo fijo al drea
acio ’ ; administrativa; verificando la entrega de bitécoras de gasolina de cada una de las dreas del Instituto en tiempo
Acuse de notificacion al Pleno del Instituto de informes de & & oY
ol emtrct i forma; inspeccionando el buen uso y la conservacién de los bienes del Instituto, a través de la revision de los| 3 3 0%
Inspeccionar y fiscalizar el ejercicio del recurso asignado al Instituto| "eVisiones de las acciones de control interno resguardos individuales y supervisando Ia integracion de los expedientes de los contratos suscritos por el
Ia Informacién Pabli I & .
de Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato, Contraloria nterma Instituto
atendiendo los principios de eficiencia, eficacia, ~economia,
transparencia, imparcialidad, oportunidad y mejores précticas.
Acuse de notificacisn al Pleno del Instituto de oficios emiti
cuse e notificacidn i Pleno el Instituto e ofcos emitidos cfectuar o5 " 5 5 o%
en atencion al cumplimiento.
Registrar, dar seguimiento y evaluar aleatoriamente las declaraciones de los servidores piblicos del Instituto del
Declaraciones presentadas € # M P 65 65 100%
alaleyde para el
Obligaciones v
responsabilidades penunciss o ques coneluidasrecbidas Realzar Ias actividades y diligencias necesarias para la recepcidn tramite y resolucion de queja/denuncis . . o%
scministrativas contra servidores pblicos conforme a la demanda
Vigilar el cumplimiento de la normativa aplicable en el Comiteé de Adquisiciones, enajenaciones, arrendamiento
Sesiones realizadas e e e fele e " " g Y 1 1 0%
contrataciones de servicios, asi como en el Grupo Interdisciplinario del Instituto
Participaciones en actas de entrega recepcion Participar en los actos de entrega-recepcién 6 6 100%
. o e Mantener actualizado los formatos de las obligaciones de Transparencia en la pégina web y en la Plataforma
Obligaciones de Transparencia atendida e P pagl v 5 5 100%
Nacional de Transparencia
Acuse de recepcion de los oficios emitidos en atencion a las . . s
P g e 5 | Atender en tiempo y forma las solicitudes de informacién canalizadas al Organo Interno de Control 6 6 100%
solicitudes de informacién
Archivos en trémite actualizados de conformidad con el oosic !
" uall | Atender las disposiciones en materia de archivos 7 7 100%

catélogo de disposicion documental




